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UMOWA NR /2022/2023/EN
O WARUNKACH ODPLATNOSCI ZA USLUGI EDUKACYJNE NA
KIERUNKU PIELEGNIARSTWO PROWADZONYM W JEZYKU ANGIELSKIM
W LUBELSKIEJ AKADEMII WSEI
(zwana dalej ,,Umow3g”)
STUDIA STACJONARNE

zawarta dnia r. w Lublinie pomigdzy:
Lubelska Akademia WSEI, ul. Projektowa 4, 20-209 Lublin, wpisang do Ewidencji Uczelni
Niepublicznych prowadzonej przez Ministerstwo Edukacji i Nauki pod numerem 196, NIP: 712-26-52-
693, REGON: 432260703, reprezentowang przez: Prorektora ds. Ksztalcenia i Spraw Studenckich
- dr Mariusza Pazdziora, Prof. Akademii WSEI,
(zwang dalej ,,Akademia WSEI” oraz ,,Uczelnia”)
a Pania/ Panem R

legitymujaca/ym si¢ dokumentem tozsamosci: , seria/numer
wydanym przez .
(zwana/ym dalej: ,,Kandydatem”, ,,Osobg przyjeta na studia”, ,,Studentem”,)
zwanymi tacznie ,,Stronami” oraz osobno ,,Strong”,

0 nastgpujacej tresci:

§1
Postanowienia ogdlne

1. Niniejsza umowa okre$la warunki odplatnosci za ushugi edukacyjne, zgodnie z postanowieniami
§ 24 ust. 1 pkt 7) Statutu Uczelni.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa zastosowanie majg odpowiednie przepisy: ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z p6zn. zm.), ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pozn.
zm.) (dalej ,Ustawa”), Statutu Uczelni, Regulaminu Studiéw Uczelni (zwanego dalej
,Regulaminem studiow”), a takze odpowiednie Zarzadzenia Rektora i Kanclerza Uczelni.

3. Szczegotowe zasady wnoszenia optat za ustugi edukacyjne reguluje Regulamin odptatnosci za studia
prowadzone w jezyku angielskim w Uczelni dla studentow rozpoczynajacych ksztatcenie w roku
akademickim 2022/2023 (zwanego dalej ,,Regulaminem odplatnos$ci”).

§2
Przedmiot i termin obowigzywania umowy

1. Przedmiotem Umowy jest okreslenie zasad studiowania i warunkow odptatnosci za ustugi
edukacyjne na studiach stacjonarnych, prowadzonych w jezyku angielskim na kierunku
Pielegniarstwo na Wydziale Nauk o Czlowieku Lubelskiej Akademii WSEI, studia I stopnia, profil
praktyczny (zwanych dalej ,,studiami’).

2. Umowa zawarta jest na okres trwania studiéw, tj. do dnia ztoZenia przez Studenta egzaminu
dyplomowego.

3. W przypadku przedtuzenia si¢ okresu trwania studiow na zasadach przewidzianych w Regulaminie

Studiow lub w innych obowigzujacych przepisach, niniejsza Umowa ulega odpowiedniemu
przedhuzeniu.
4. Niniejsza Umowa rozwiazuje si¢ przed uptywem terminu, o ktérym mowa w ust. 2 w przypadku:
1) ostatecznego skreslenia z listy studentow;
2) zlozenia pisemnej rezygnacji ze studiow.
5. Student zostaje skreslony z listy studentow w przypadku:
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1) niepodjgcia studiow;

2) rezygnacji ze studiow;

3) nieztozenia w terminie pracy dyplomowej lub egzaminu dyplomowego;

4) ukarania karg dyscyplinarng wydalenia z Uczelni;

5) nie wnoszenia ustalonej oplaty czesnego;

6) stwierdzenia braku postepéw w nauce;

7) stwierdzenia braku udziatu w obowiazkowych zajeciach;

8) nieuzyskania zaliczenia semestru lub roku w okreslonym terminie;

9) innych przypadkéw przewidzianych powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa,
W tym w szczegolnosci Ustawg prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

6. Skreslenie z listy studentow nie zwalnia Studenta z obowigzku uregulowania wszystkich
wymagalnych naleznos$ci naliczonych do dnia skre$lenia i wynikajacych z postanowien niniejszej
Umowy.

7. Osoba przyjeta na studia, ktora zawarta umowe o warunkach odptatnosci za ustugi edukacyjne na
studiach prowadzonych w jezyku angielskim w Lubelskiej Akademii WSEI, uczestniczyta w
zajeciach, a nie podpisata §lubowania jest zobowigzana do uiszczenia wszystkich wymagalnych
naleznosci wynikajacych z postanowien niniejszej umowy.

8. Umowa wygasa z mocy prawa z chwilg ukonczenia studiow przez Studenta.

9. Student zobowiazuje si¢ uiszczac optaty za ustugi edukacyjne okreslone w niniejszej umowie.

10.Uczelnia o$wiadcza, ze:

1) prowadzi studia wyzsze zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

2) studia prowadzone sa z nalezyta staranno$ciag przez kadre naukowo-dydaktyczna
o odpowiednich kwalifikacjach,

3) program studiow okresla uchwata przyj¢ta przez Senat Akademii WSEI,

4) zasady studiowania okresla Regulamin Studiow przyjety przez Senat Lubelskiej Akademii
WSEL.

11.Na warunkach niniejszej umowy Uczelnia zobowigzuje si¢ zapewni¢ Studentowi mozliwo$¢ nauki
na studiach wyzszych na poziomie, kierunku i w formie okreslonej w zawiadomieniu o przyjeciu
na studia.

12.Student zobowiazuje si¢ uiszcza¢ oplaty zwiagzane za ustugi edukacyjne okreslone w niniejszej
umowie.

13.Uczelnia moze z waznych przyczyn podja¢ decyzje¢ o nieuruchomieniu wybranych przez Studenta
studiow wskazanych w ust. 1. O decyzji Uczelnia poinformuje Studenta najp6zniej na 21 dni przed
planowym rozpoczeciem zajec.

14.Jezeli Student w ciggu 7 dni od otrzymania informacji, o ktérej mowa w ust. 13 nie zlozy
pisemnego wniosku o przyjecie na innym kierunku studiow lub nie otrzyma decyzji o przyjeciu na
ten kierunek studiow niniejsza umowa ulega rozwigzaniu, w konsekwencji czego wszystkie
zobowigzania Stron w niej zawarte wygasajg.

15.W przypadku zmniejszenia liczby studentéw na danym toku studiéw, ponizej 30 studentow
Uczelnia bgdzie uprawniona do zmiany formy studiéw, na co Student wyraza zgode.
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§3

Prawa i obowiazki stron
I. Student zobowigzuje si¢ do:

1. Przestrzegania wszelkich obowigzkéw, jakie naktada na niego Ustawa, Statut oraz Regulamin
Studiow, a takze do przestrzegania aktow prawnych wewnetrznych Uczelni.

2. Pisemnego powiadamiania Uczelni o zmianie jego danych osobowych zawartych w niniejszej
umowie, w tym adres zamieszkania. Skutki zaniechania wykonania tego obowigzku obcigzac¢ beda
Studenta.

3. Terminowego optacania czesnego przez caty okres trwania studiow.

4. Niezaleznie od optaty czesnego, Student terminowo wnosi nastepujace optaty:

1) rekrutacyjna i wpisowe - 150,00 euro (OPLATA JEDNORAZOWA, BEZZWROTNA);

2) za korzystanie z zaje¢ nieobjetych planem studiow - zgodnie z Regulaminem odptatnosci;

3) wysokos$¢ optaty za przeprowadzenie postepowania i uznanie efektow uczenia si¢ poza edukacja
formalng wynosi:

e 0d40do 100 euro 1 punkt ECTS na jednolitych studiach magisterskich,
e 0d 40 euro 100 punkt ECTS na studiach Il-go stopnia;

e 45euro za 1 punkt ECTS na studiach inzynierskich I-go stopnia;

e 40 euro za 1 punkt ECTS na pozostatych kierunkach studiow I-go stopnia;

4) wysoko$¢ oplaty za powtarzanie niezaliczonej formy zaje¢ z powodu niezadowalajacych
wynikow w nauce na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych I-go i ll-go stopnia, za kazdy
punkt ECTS przyporzadkowany danej formie zaje¢ wynosi:

e 50eurozalpunkt ECTS na jednolitych studiach magisterskich oraz studia I1-go stopnia
na kierunku Psychologia;

e 40 euro za 1 punkt ECTS na studiach inzynierskich I-go stopnia;

e 35 ecuro za 1 punkt ECTS na pozostatych studiach I-go i l1-go stopnia;

5) zareaktywowanie studenta 250,00 euro;

6) za konsultacje dotyczace pracy dyplomowej po wznowieniu studiow w przypadku skreslenia
studenta z listy z powodu nieztozenia pracy dyplomowej lub egzaminu dyplomowego
w terminie 75,00 euro za 1 godz.;

7) za wydanie indeksu — 4,00 zt;

8) za wydanie odpisu dyplomu ukonczenia studiow w jezyku obcym — 20,00 zt;

9) za wydanie odpisu suplementu do dyplomu w jezyku obcym — 20,00 zt;

10) za wydanie duplikatu dyplomu ukonczenia studiow — 20,00 zi;

11) za wydanie duplikatu suplementu do dyplomu — 20,00 zi;

12) za wydanie legitymacji studenckiej — 22,00 zt;

13) za wydanie dokumentow wydawanych w zwigzku z przebiegiem lub ukonczeniem, studiow

przeznaczonych do obrotu prawnego za granicg — 26,00 zl;

14) za wydanie duplikatu legitymacji — 33,00 zt;

15) za wydanie duplikatu indeksu — 6,00 zt;

16) za wydanie innych niz powyzej dokumentoéw — 20,00 zi;

5. Optaty wnoszone sa w wysokosci 1 na zasadach okre§lonych w Regulaminie odplatnosci

i Zarzadzeniach Kanclerza wedtug cennika obowigzujacego w roku rozpoczecia studiow.
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6. Za dzien dokonania wptaty uznaje si¢ dzien wplywu $rodkéw na konto Uczelni. Jezeli koniec
terminu wypada na sobotg lub dzien ustawowy wolny od pracy termin uwaza si¢ za zachowany,
jezeli optata zostanie dokonana w pierwszy dzien roboczy przypadajacy po takim dniu.

7. Student zobowigzany jest wnosi¢ oplaty zwigzane z tokiem studiéw w formie bezgotéwkowej
na rachunek bankowy Uczelni prowadzony w euro wskazany indywidualnie dla kazdego
studenta lub rachunek Uczelni prowadzony w walucie polskiej po przeliczeniu wedlug
usSrednionego kursu NBP z dnia poprzedzajacego dokonanie wplaty lub bezposrednio w kasie
Akademii WSEI w walucie polskiej po przeliczeniu wedlug kursu NBP z dnia poprzedzajgcego
dokonanie wplaty.

8. W przypadku dokonywania wptat w jednej kwocie z kilku tytutow nalezy wyodrebni¢ kilka tytutow
whptat.

9. W przypadku niedokonania wptat w terminach okre$lonych w Regulaminie odptatnosci naliczone
beda odsetki ustawowe za kazdy dzien opoznienia.

10. Wptaty dokonywane przez studentdw zaliczane sa w pierwszej kolejno$ci na nieuiszczone
naleznosci wraz z naleznymi odsetkami za op6znienie, a w pozostatej cze¢éci na poczet naleznosci
biezacych.

11. Nadptate srodkow pienieznych Uczelnia jest zobowiazana zwrdci¢ na pisemny wniosek Studenta
na rachunek bankowy wskazany we wniosku.

12. W przypadku stwierdzenia naleznych i1 nieuregulowanych optat Uczelni przysluguje prawo
wezwania Studenta do ich uregulowania przesylajac elektroniczne powiadomienie w sposéb
i w formie ogdlnie przyjetej na Uczelni do komunikacji. Bezskutecznie powiadomienie Studenta,
0 ktérym mowa powyzej skutkuje pisemnym wezwaniem Studenta do zaptaty.

13. Uczelnia zastrzega prawo dochodzenia naleznych jej roszczen z tytuly zaleglych optat na drodze
sadowe;j.

14. W przypadku zalegania z platno$ciami przez okres dluzszy niz trzy miesiace nastepuje
skreslenie cudzoziemca z listy studentow.

15. W przypadku zrezygnowania przez studenta ze studiéw lub w przypadku skreslenia studenta
z listy studentéw wniesione przez studenta oplata rekrutacyjna, wpisowe i czesne nie
podlegaja zwrotowi.

16. W przypadku skreslenia studenta z listy studentéow wskutek niedostarczenia przez niego
oryginalow dokumentéw wymaganych w procesie rekrutacyjnym wniesione przez studenta
oplata rekrutacyjna, wpisowe i czesne nie podlegaja zwrotowi.

17. W przypadku, gdy zajecia w trakcie pierwszego semestru od poczatku prowadzone beda
wylacznie w formie stacjonarnej w siedzibie Akademii WSEI student bedacy cudzoziemcem,
ktory nie otrzyma wizy lub innego dokumentu pozwalajacego na rozpoczecie studiéw w formie
stacjonarnej moze ubiegac¢ si¢ o zwrot wplaconego przez niego czesnego. W takim wypadku
oplata rekrutacyjna i wpisowe nie podlega zwrotowi. Odmowa wydania wizy powinna by¢
udokumentowana (np. stosownym listem z Ambasady) oraz niezwlocznie dostarczona do
Uczelni. W przypadku nieotrzymania przez studenta lub cofni¢cia/anulowania wizy Studenta,
ktory rozpoczal studia (niezaleznie od formy, w jakiej prowadzone sa zajecia) wplacone czesne
nie podlega zwrotowi.

18. W przypadku nieuruchomienia przez Akademi¢ WSEI kierunku studiéw wplacone przez
studenta czesne podlega zwrotowi na wniosek studenta. W takim wypadku oplata
rekrutacyjna i wpisowe nie podlega zwrotowi.
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19. Optaty za ustugi edukacyjne nie sg naliczane za okres niepobierania nauki, jezeli student otrzymat
urlop zdrowotny, wychowawczy, okolicznosciowy lub specjalny albo zrezygnowal z nauki
z powodéw zdrowotnych potwierdzonych zaswiadczeniem lekarskim albo z innych waznych
udokumentowanych przyczyn losowych.

20. Student moze przystgpi¢ do egzaminéw i zaliczen w sesji egzaminacyjnej zimowej lub letniej pod
warunkiem uregulowania wszystkich zobowigzan finansowych wobec Uczelni, w tym poprzez
dokonanie wptaty catoéci czesnego za dany rok akademicki.

21. Student, ktéry otrzymat zgode dziekana na urlop zdrowotny i w wyniku tej decyzji nie przystepuje
do zaliczenia przedmiotdw, nie oplaca czesnego za semestr, w trakcie ktorego przebywa na urlopie.

22. Student, ktory otrzymat zgode wlasciwego Dziekana na urlop inny niz zdrowotny i ztozyt wniosek
o urlop do dnia 15 wrze$nia w przypadku urlopu rozpoczynajacego si¢ od semestru zimowego lub
do dnia 15 lutego w przypadku urlopu rozpoczynajacego si¢ od semestru letniego, nie optaca
czesnego za semestr, w trakcie ktorego przebywa na urlopie.

23. Student, ktory otrzymat zgode dziekana na urlop inny niz zdrowotny i ztozyt wniosek o urlop po
terminach okres§lonych w § 3 ust. 22, zobowigzany jest do wniesienia czesnego za okres od
rozpoczecia semestru do konca miesigca, w ktorym ztozyt wniosek.

I1. Uczelnia zobowiazuje sie do:
1. Zapewnienia studentowi ksztatcenia na poziomie studiéw I stopnia/ II stopnia/ jednolitych studiéw
magisterskich odbywanych w trybie stacjonarnym zgodnie z obowigzujacymi standardami nauczania

oraz innymi przepisami prawa dotyczacymi szkolnictwa wyzszego.

2. Przeprowadzenia zaje¢ dydaktycznych w jezyku angielskim przez nauczycieli akademickich
posiadajacych odpowiednie kwalifikacje naukowe, dydaktyczne lub zawodowe.

3. Wystawienia studentowi, po zakonczeniu studiow oraz po spetnieniu wszystkich przestanek
przewidzianych w Regulaminie studiéw, dyplomu ukonczenia studidéw wyzszych, do nadania
ktorego Uczelnia ma uprawnienia, zgodnego z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

4. Realizowania toku studiéw zgodnego z obowigzujacymi przepisami.

5. Udostepniania na stronie internetowej Uczelni, w terminie przewidzianym w Ustawie i Regulaminie
Studiow informacji na temat programu i planu studiow oraz na temat wysoko$ci i terminu
wnoszenia oplat za ksztatcenie.

6. Umozliwienia Studentowi dokonywanie okresowej oceny jakosci ksztatcenia

7. Przestrzegania praw Studenta przewidzianych w Ustawie i Regulaminie studiow. Zapewnienia
studentowi czynnego i biernego prawa wyborczego do organdéw kolegialnych Uczelni.

8. Zapewnienia studentowi kompletu odziezy i obuwia roboczego niezbednych w trakcie praktyk
i zajeé praktycznych.

§4

Oswiadczenia stron
1. Uczelnia o$wiadcza, ze spelnia warunki, w tym warunki kadrowe i zwigzane z niezb¢dnym
wyposazeniem materialnym, do prowadzenia ksztatcenia na studiach, o ktérych mowa § 2.
2. Ponadto Uczelnia o$wiadcza, ze:
1) spelnia warunki, jakie musza spelnia¢ jednostki organizacyjne Uczelni, aby prowadzi¢
studia na okre§lonym kierunku i poziomie ksztalcenia okreslone w odrebnych przepisach,
2) studia prowadzone s3a z nalezyta starannoscig przez kadr¢ naukowo — dydaktyczna
0 odpowiednich kwalifikacjach,
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3) organizacje toku studidéw oraz zwigzane z nimi prawa i obowigzki studenta okresla
Regulamin studiow Akademii WSEI,

4) studia w Uczelni sg prowadzone wedlug programéw i planow studiow zgodnych
Z obowigzujacymi przepisami.

3. Student ma obowiazek regularnego uczestnictwa we wszystkich zajeciach wynikajacych
z programu studiow oraz terminowego przystepowania do egzaminéw i zaliczen w sesji
zimowej i letniej. Dla zaliczenia praktyk i zaje¢ praktycznych wymagana jest obecnos¢
studenta w wymiarze 100 %.

4. Uczelnia ubezpiecza studenta Pielegniarstwa w kazdym roku akademickim od procedury po
ekspozycyjnej, NNW oraz OC a student jest zobowiazany do oplacenia tego ubezpieczenia.

5. Student o$wiadcza, ze wyraza zgode na to, aby Uczelnia ubezpieczala go w trakcie odbywania
praktyk zawodowych i zajeé¢ praktycznych od procedury po ekspozycyjnej, NNW oraz OC.

6. Student o$wiadcza, ze spelnia wszystkie okreslone ustawowo wymagania uprawniajace go do
podejmowania i odbywania ksztalcenia na studiach w szkolach wyzszych na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej.

7. Student ma obowigzek przedstawi¢ zaswiadczenie 0 zaszczepieniu przeciwko WZW-B przed
rozpoczeciem odbywania praktyk zawodowych i zajeé praktycznych. Jest to szczepienie
obligatoryjne dla studentow kierunku pielegniarstwo w celu odbycia praktyk zawodowych
i zajeé praktycznych, ktore sg cze¢scia obowiazkowa programu ksztalcenia.

8. Student o§wiadcza, ze w trakcie trwania praktyk i zaje¢ praktycznych bedzie posiadal wazna
ksiazeczke do celow sanitarno-epidemiologicznych.

9. Posiadanie ubezpieczenia zdrowotnego przez studenta - cudzoziemca jest obowigzkowe przez
caly czas jego pobytu na terenie Polski.

10. Student — cudzoziemiec, ktéry nie jest obywatelem panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej
i panstwa czlonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA),
zobowigzany jest po przyjezdzie do Polski ubezpieczy¢ si¢ w Narodowym Funduszu Zdrowia.
W tym celu student zobowigzany jest podpisa¢ umowe o dobrowolnym ubezpieczeniu z NFZ
i samodzielnie oplacaé skladki na ubezpieczenie zdrowotne. Student zobowiazany jest do
dostarczenia kopii umowy zwartej z NFZ do Biura Studiéw Anglojezycznych. Nieprzedlozenie
kopii wymaganego dokumentu uniemozliwi studentowi kontynuowanie studiéw.

11. Student — cudzoziemiec, obywatel panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej i panstwa
czlonkowskiego Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) moze korzystaé ze
Swiadczen opieki zdrowotnej na podstawie aktualnej Europejskiej Karty Ubezpieczenia
Zdrowotnego (EKUZ) wydanej w Kkraju pochodzenia. Student zobowigzany jest do
dostarczenia kopii dokumentu do Biura Studiéw Anglojezycznych. W przypadku gdy student
nie posiada tytulu do ubezpieczenia we wlasnym kraju maja do niego zastosowanie zasady
wynikajace z ust. 10 powyzej.

12. Student - cudzoziemiec, ktéry nie jest obywatelem panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej
i panstwa czlonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), a ktory
zostal uznany za osobe polskiego pochodzenia w rozumieniu przepiséw o repatriacji i nie
podlega obowigzkowi ubezpieczenia z innego tytulu — podlega dobrowolnemu ubezpieczeniu
zdrowotnemu, a skladke na ubezpieczenie zdrowotne odprowadza Uczelnia.

13. Student oswiadcza, ze zapoznal si¢ z Regulaminem Studiéow, Regulaminem odplatnosé,
Regulaminem Swiadczen dla Studentéw Akademii WSEI, Regulaminem Wiasnego Funduszu
Stypendialnego i innymi aktami normatywnymi obowiazujacymi na Uczelni majacymi wplyw
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na prawa iobowigzki stron wynikajace z niniejszej umowy. Student oswiadcza, ze
poinformowano go, Ze aktualna tres¢ ww. aktéw znajduje si¢ na stronie Uczelni —
www.wsei.lublin.pl

14.Student o§wiadcza, Ze zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku oraz zgodnie z kartg informacyjng dolaczona do
niniejszej umowy, wyraza zgode na przetwarzanie jego danych osobowych w celu:

przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na studia w Akademii WSEI oraz w
przypadku przyjecia na studia — w celu dokumentowania przebiegu studiow.

15.Student oswiadcza, ze wyraza zgode na wykorzystanie i rozpowszechnianie jego wizerunku
przez Lubelska Akademi¢ WSEI w celach promocyjnych i marketingowych. Zgoda nie jest
ograniczona czasowo ani terytorialnie. Student o$wiadcza, Ze zrzeka si¢ wszelkich roszczen
(istniejacych i przyszlych), w tym réwniez o wynagrodzenie, z tytulu wykorzystywania jego
wizerunku.

§5
Postanowienia koncowe

1. Zmiany w tre$ci niniejsze] umowy moga by¢ dokonywane w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

2.  Umowa sporzadzona jest w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla stron.

3. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje w trakcie odbywania studiow.

4.  Umowa wygasa:

1) wraz z terminem wydania ostatecznej decyzji o skresleniu z listy studentow.
2) po ukonczeniu studiow.

5. Student wyraza zgod¢ na dorgczanie pism, decyzji i powiadomien za pomoca wirtualnego dziekanatu
lub za pomoca poczty elektronicznej oraz innych systemow teleinformatycznych powszechnie
wykorzystywanych na Uczelni.

6. Student o$wiadcza, ze wskazany w umowie adres zamieszkania jest adresem do dorgczen przesyltek
pocztowych, w tym przesytek rejestrowanych.

7. Prawem wlasciwym dla umowy jest prawo polskie. W sprawach nieuregulowanych umowa maja
zastosowanie przepisy obowigzujacego prawa, w szczegélnosci kodeksu cywilnego oraz ustawy
prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Regulamin Studiéw Uczelni), Statut Uczelni, a takze
Zarzadzenia Rektora i Kanclerza Uczelni.

8. Niewaznos¢ lub bezskutecznosé¢ ktoregokolwiek z postanowien umowy nie powoduje niewazno$ci
lub bezskutecznos$ci pozostatych jej postanowien.

9. Umowa nie zwalnia Studenta z obowigzku przestrzegania przepisow obowigzujgcych w Uczelni,
aw szczegolnosci postanowien Regulaminu Studiow i innych aktow prawnych wydanych przez
wiadze Uczelni.

STUDENT AKADEMIA WSEI
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KARTA INFORMACYJNA

Oswiadczam, ze zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, sir. 1) (dalej: ,,RODO”)
zostalem zapoznana/y z nastepujacymi informacjami dot. przetwarzania danych osobowych
w Lubelskiej Akademii WSELI:

1. Administratorem danych osobowych jest Lubelska Akademia WSEI, ul. Projektowa 4, 20-209
Lublin.

2. Inspektorem Danych Osobowych jest Pan Leszek Gonka, z ktorym mozna skontaktowaé si¢ za
posrednictwem poczty elektronicznej e-mail: iod@wsei.lublin.pl lub telefonicznie: 81 749-32-33.
Z inspektorem Danych Osobowych mozna kontaktowaé si¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwiagzanych z ich przetwarzaniem.

3. Dane osobowe przetwarzane beda w celu: przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na studia
w Lubelskiej Akademii WSEI oraz w przypadku przyjecia na studia — w celu dokumentowania
przebiegu studiow.

4. Dane osobowe moga by¢ udostepniane podmiotom uprawnionym na mocy przepisow prawa.

5. Dane osobowe beda przechowywane w Uczelni:

1) w przypadku nieprzyjgcia kandydata na studia — przez okres 6 miesiecy od daty zakonczenia
rekrutacji albo

2) w przypadku przyjecia kandydata na studia — przez okres 50 lat od daty ukonczenia studiéw przez
Studenta.

6. Przetwarzanie danych osobowych moze by¢ dokonywane przez Administratora, w zaleznosci od
kategorii i celu przetwarzania danych osobowych, m.in. na podstawie:

1) zgody na przetwarzanie danych osobowych wyrazonej przez osobe, ktorej dane dotycza (zgodnie
z art. 6 ust. 1. lit. a) RODO);

2) przekazania przez uzytkownika danych niezbednych dla celu wykonania uméw — np.
W odniesieniu do przetwarzania danych osobowych w celu $wiadczenia ustug (zgodnie z art. 6
ust. 1. lit. b) RODO);

3) obowiazku prawnego cigzacego na administratorze, w tym w szczeg6lnosci obowigzkow dla
celow podatkowych i rachunkowych (zgodnie z art. 6 ust. 1. lit. c) RODO);

4) uzasadnionego interesu administratora — np. w odniesieniu do przetwarzania danych osobowych
w celu wykrywania naduzy¢ i naruszen interesOw Administratora (zgodnie z art. 6 ust. 1. lit. f)
RODO).

7. Administrator przetwarza dane osobowe do czasu istnienia podstawy do ich przetwarzania, tj.
w przypadku:

1) udzielenia zgody do momentu jej cofnigcia, ograniczenia lub innych dziatan podjgtych przez
uzytkownika ograniczajgcych udzielong zgodg;

2) niezbednos$ci danych do wykonania umowy, przez czas jej wykonywania i do momentu uptywu
przedawnienia roszczenia z tej umowy (3 lata lub 6 lat), w przypadku okresu 6-letniego jest on
zgodnie z art. 118 kodeksu cywilnego wydtuzany do konca roku kalendarzowego, w ktoérym
uplywa 6 lat biegu terminu. Poczatek biegu terminu liczony jest od dnia wymagalnos$ci
roszczenia, za§ w przypadku realizacji procesu ksztalcenia dane osobowe bgda przechowywane
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przez okres niezbedny dla przeprowadzenia procesu ksztalcenia, a nastgpnie zostana poddane
archiwizacji i bedg przechowywane przez 50 lat.;

3) gdy podstawa przetwarzania danych jest uzasadniony interes administratora, do czasu zgloszenia
przez uzytkownika sprzeciwu;

4) realizacji obowigzkow prawnych cigzacych na administratorze np. w celach podatkowych
i rachunkowych w zakresie i przez czas zgodny z obowigzujacymi przepisami.

8. Zgodnie z RODO uzytkownikowi przystuguja nastepujace prawa:
1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,
2) prawo do usuni¢cia danych uzytkownika ("prawo do bycia zapomnianym");
3) prawo do sprostowania danych uzytkownika;
4) prawo do ograniczenia przetwarzania danych;
5) prawo sprzeciwu - wobec przetwarzania, wobec marketingu bezposredniego, w tym profilowania,
wobec przetwarzania Twoich danych w uzasadnionym interesie Administratora’
6) prawo whniesienia skargi do Prezesa Urz¢gdu Ochrony Danych Osobowych.
9. Celem realizacji uprawnien oraz uzyskania wszelkich niezbednych danych uzytkownik moze
skontaktowac¢ si¢ z administratorem danych osobowych w sposob wskazany w ust. 2.2. powyze;j.
10. Podanie danych jest dobrowolne, jednakze jest jednocze$nie wymogiem ustawowym niezbednym
do przeprowadzenie procesu rekrutacji na studia — na podstawie ustawy prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce. Brak lub podanie niepelnych danych moze by¢ podstawa do nierozpatrywania
ankiety rekrutacyjnej na studia.

11. Dane nie sg przetwarzane w sposob zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym w formie
profilowania.

12. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywac¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej.

Lublin, dnia r.
(data i podpis studenta)
WSEI UNIVERSITY
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AGREEMENT NO __ /2022/2023/EN
ON THE CONDITIONS OF CHARGING FEES FOR THE PROVISION OF
EDUCATIONAL SERVICES IN THE FIELD OF STUDY OF NURSING PROVIDED IN
ENGLISH AT WSEI UNIVERSITY IN THE ACADEMIC YEAR 2022/2023
(hereinafter referred to as “the Agreement”)
FULL-TIME STUDIES

concluded on in Lublin between:

WSEI University, ul. Projektowa 4, 20-209 Lublin,

listed in the register of non-public higher education institutions in the Ministry of Education and Science
under the number 196, NIP: 712-26-52-693, REGON: 432260703, represented by:

Vice-Rector for Education and Student Affairs — WSEI University Prof. Mariusz Pazdzior, PhD
(hereinafter referred to as “WSEI’ and the ‘University’)

and

Ms/Mr ,

who holds an identity document: , series/number , issued by
, Citizenship of:

(hereinafter referred to as: the ‘Candidate’, the ‘Person admitted to studies’, the ‘Student’) jointly

referred to as the ‘Parties’ and separately as the ‘Party’,

reads as follows:

§1
General provisions

1. The Agreement lays down the conditions of charging fees for educational services, in accordance
with the provisions of the University Statute.

2. For matters not covered by this Agreement, the relevant provisions of the Civil Code of 23 April
1964 (Journal of Laws of 2022, item 1360, as amended), the Law on Higher Education and Science
— the Act of 20 July 2018 (Journal of Laws of 2022, item 574, as amended) (hereinafter referred
to as the ‘Act’), the Statutes of the University, the Rules of Study at the University (hereinafter
referred to as the ‘Rules’), and the relevant ordinances of the Rector and the Chancellor of the
University shall apply.

3. The detailed rules for charging fees for educational services are laid down in the Rules for Charging
Fees for Studies Provided in English at WSEI University for Students Undertaking Studies in the
academic year 2022/2023 (hereinafter referred to as the ‘Rules for Charging Fees’).

§2
Subject matter and duration of the Agreement

1. The subject matter of this Agreement is to determine the rules of studying and conditions for charging
fees for educational services at full-time studies provided in English in the field of Nursing at the
Faculty of Human Sciences at WSEI University, first-cycle studies, of practical profile (hereinafter
referred to as the ‘studies’).

2. The Agreement is concluded for the duration of the studies, i.e. up to the date on which the Student
takes the degree examination.

3. In the case of extending the duration of studies in accordance with the rules specified in The Rules
or other applicable regulations, this Agreement shall be renewed accordingly.
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4. This Agreement shall be terminated before the expiry of the period referred to in § 2 in the case of:
1) the final removal of the student from the student registry;
2) the written resignation from studies submitted by the student.
5. The student shall be removed from the student registry in the case of:
1) failure to undertake studies;
2) resignation from studies;
3) failure to submit a degree thesis or failure to take a degree examination by the specified
deadline;
4) imposition of a disciplinary penalty of expulsion from the University;
5) failure to pay the tuition fees;
6) lack of educational progress;
7) failure to participate in obligatory classes;
8) failure to be awarded credit for a semester or year within the specified deadline;
9) other cases provided by generally applicable law, in particular the Law on Higher Education
and Science.

6. The removal from the student registry shall not exempt the student from the obligation to pay all due
liabilities calculated up to the date of the removal and resulting from the provisions of this
Agreement.

7. The candidate who concluded an Agreement on the Conditions of Charging Fees for the Provision
of Educational Services for Studies Provided in English at WSEI University, participated in classes
and did not sign the academic oath shall be required to pay all due liabilities under the terms of this
Agreement.

8. The Agreement shall expire by virtue of law upon completion of studies.

9. The student undertakes to pay the fees for the educational services specified in this agreement.

10.The University declares that:

1) The studies are run in accordance with the applicable legislation,
2) The studies shall be conducted with due care by the academic, scientific and didactic staff with
the relevant qualifications,
3) The study programme shall be determined by the Resolution adopted by the Senate of WSEI
University,
4) The study rules are laid down in the Rules of Study adopted by the Senate of WSEI University.
11.Under the terms of this Agreement, the University ensures that the Student is given an opportunity
to undertake studies at the level, field of study and the form specified in the decision on admission.
12.The student shall be obliged to pay the tuition fees specified in this Agreement.

13. The University may decide not to establish study programme of the student’s choice referred to in
section 1. The University shall inform the student of the decision no later than 21 days before the
scheduled commencement of the classes.

14. If the student, within 7 days of receipt of the information referred to in section 13, shall not submit a
written request for admission to another field of study, or shall not receive a decision on admission
to that field of study, this Agreement shall be terminated and consequently all the obligations of the
Parties therein shall be terminated.

15. In the case of reducing the number of students in a particular course of study to fewer than 30
students, The University shall be entitled to change the form of study on which the student shall
agree.
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§3
Rights and obligations of the Parties

I. The Student undertakes to:

1. comply with the obligations under Law on Higher Education and Science, the Statute of WSEI
University, the Rules of Study at WSEI University as well as other internal legal acts of the
University.

2. notify the University in writing of any change to his/her personal data laid down in this Agreement,
including his/her address of residence. The consequences of failure to comply with that obligation
shall be borne by the student.

3. pay the tuition fees for the entire duration of studies in a timely manner.

4. Apart from the tuition fees, the Student shall pay the following fees in due time:

1) recruitment and enrolment fee — EUR 150,00 (one-time, non-reimbursable payment);

2) for the classes not included in the study plan, in accordance with the Rules for Charging Fees;

3) The fees for the conduct and recognition of learning outcomes outside formal education shall
be as follows:

o from EUR 40,00 to EUR 100,00 for 1 ECTS credit at long-cycle master’s studies,
from EUR 40,00 to EUR 100,00 for 1 ECTS credit at second-cycle studies,

EUR 45,00 for 1 ECTS credit at first-cycle engineering studies,

EUR 40,00 for 1 ECTS credit at other fields of study of first-cycle studies.

4) The fees for the repetition of classes due to unsatisfactory learning outcomes, at full-time and
part-time of the first and second-cycle studies, for each ECTS credit assigned to a particular
form of classes shall be as follows:

e EUR 50,00 for 1 ECTS credit at long-cycle master’s studies, and second-cycle studies
in the field of Psychology,

e EUR 40,00 for 1 ECTS credit at first-cycle engineering studies,

e EUR 35,00 for 1 ECTS credit at other first and second-cycle studies.

5) the fee for the student readmission — EUR 250,00,

6) The fee for the degree thesis consultations after resuming studies in the case of removal from
the student registry due to failure to submit the degree thesis or failure to take the degree
examination by the established deadline — EUR 75,00 per hour,

7) for issuing the Student Grade Book — PLN 4.00;

8) for issuing a copy of the diploma in a foreign language — PLN 20.00;

9) for issuing a copy of the diploma supplement in a foreign language — PLN 20.00;

10) for issuing a duplicate diploma — PLN 20.00;

11) for issuing a duplicate diploma supplement — PLN 20.00;

12) for issuing the Student ID — PLN 22.00;

13) for issuing related to the course of studies or completion of studies intended for legal
transactions abroad — PLN 26.00;

14) for issuing a duplicate Student ID — PLN 33.00;

15) for issuing a duplicate Student Grade Book — PLN 6.00;

16) for issuing documents other than above — PLN 20.00;

5. Fees shall be paid in the amount and in compliance with the rules laid down in the Rules for
Charging Fees and the Chancellor’s Ordinances, based on the price list valid for the academic year
of undertaking studies.
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6. The date of the payment shall be deemed to be the date on which the funds are credited to the
University’s bank account. If the deadline for the payment falls on Saturday or a public holiday,
the time limit shall be deemed to have been met if the payment is made on the first working day
following that day.

7. The student is required to pay the tuition fees in a non-cash form to the University’s euro
bank account, indicated individually for each student, or to the University’s PLN bank
account, based on an average rate of the National Bank of Poland announced on the day
before the payment is made, or pay the tuition fees in PLN directly at WSEI cashier’s office,
based on an average rate of the National Bank of Poland announced on the day before the
payment is made.

8. Where payments of a single amount are made out of several titles, several payment titles must be
identified.

9. In the event of failure to pay by the specified deadlines laid down in the Rules, statutory interest
shall be charged for each day of delay.

10. Payments made by students shall cover in the first place defaults on payments together with interest
for the delay, and the remaining part shall be used for current receivables.

11. Upon written request from the student, the University is obliged to return the cash overpayment to
the bank account indicated in the application.

12. Inthe case of due and unpaid fees, the University shall have the right to request the Student to pay
them by sending an electronic notification in the manner and in the form generally accepted by the
University for communication. Failure in the aforementioned student’s notification shall give rise
to a written request for payment delivered to the student.

13. The University reserves the right to pursue its claims against overdue fees in court.

14. In the event of overdue payments for more than three months, a foreign student shall be
removed from the student registry.

15. If the student resigns from his/her studies or is removed from the student registry, the
recruitment, enrolment and tuition fees shall not be refundable.

16. In the case of the student’s removal from the list of students as a result of failure to provide
the original documents required in the recruitment process, the recruitment, enrolment and
tuition fees shall not be reimbursed.

17. In the case that classes during the first semester are, from the beginning, conducted on the
premises of WSEI University only, a foreign student who does not receive a visa or other
document allowing him/her to take up studies in such a form may claim reimbursement of
the tuition fees paid. In such a case, the recruitment and enrolment fees shall not be
reimbursed. The refusal of a visa should be documented (e.g. by an appropriate letter from
the Embassy) and delivered to the University without delay. If the student does not receive a
visa or has a visa revoked/cancelled after starting studies (irrespective of the form in which
classes are provided), the tuition fees paid shall not be reimbursed.

18. If WSEI University fails to establish a specified field of study, the tuition fees paid by the
student shall be reimbursed at the request of the student. In that case, the recruitment and
enrolment fees shall not be reimbursed.

19. Fees for educational services shall not be charged for the period of absence from studies if the
student has been granted a health leave, a parental leave, a personal leave or a special leave, or has
resigned from studies on health grounds as evidenced by a medical certificate or on other important
documented fortuitous reasons.
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20. The student may take the final examinations and tests during winter or summer sessions, provided
that all financial obligations towards the University were fulfilled, including payment of a tuition
fees for the whole academic year.

21. The student who was granted the Dean’s consent to take a sick leave and, as a result of this decision,
does not attempt to be awarded credit for his/her courses, shall not pay the tuition fees for the
semester in which the Student is on the leave.

22. The student who was granted the Dean’s consent to take a leave other than for health-related reasons
and filed a request for the leave by 15 September for a leave starting in the winter semester or by
15 February for a leave starting in the summer semester, shall not be obliged to pay the tuition fees
for the semester in which the Student is on the leave.

23. The student who was granted the Dean’s consent to take a leave other than for health-related reasons
and filed a request for the leave after the deadlines set out in § 3 section 22, is required to pay the
tuition fees for the time period running from the start of the semester to the end of the month in
which he/she filed the request.

1. The university undertakes to:

1. Provide the student with the first/second-cycle /long-cycle master’s studies run as part-time studies
in accordance with the applicable teaching standards and other higher education legal provisions.

2. Offer classes conducted by the academic staff with appropriate scientific, teaching or professional
qualifications.

3. Award, upon the completion of studies and fulfilment of all the conditions laid down in the Rules
of Study, a university diploma to the Student, which the University is entitled to award in accordance
with the relevant law in that respect.

4. Pursue the course of study in accordance with the applicable regulations.

5. Publish information about the curriculum and the study plan, as well as the amount of the tuition
fees and the payment dates on the website of the University, within the deadlines specified in the
Law on Higher Education and Science and the Rules of Study.

6. Enable the Student to periodically assess the quality of education.

7. Respect the student’s rights under the Law on Higher Education and Science and the Rules of Study.
and provide the Student with the active/passing voting rights to the collegiate body of the University.

8. Provide the Student with a set of work clothing and footwear necessary for work placements
and practical classes.

§4
Declaration of the parties
1. The University shall declare that it meets the conditions, including the academic staff and
facilities/equipment, to provide the programmes of study referred to in § 2.
2. Inaddition, the University declares that:
a) it fulfils the conditions necessary for the organisational units of the University in order to
run study programmes in a particular field and level of study specified in separate provisions,
b) studies shall be conducted with due diligence by the scientific and teaching staff with
appropriate qualifications;
c) theorganisation of the course of study and the associated rights and obligations of the student
shall be laid down in the Rules of Study;
d) studies at the University are carried out according to the study programmes and study plans
which comply with the applicable legal regulations.
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3. Thestudent is required to participate regularly in all classes included in the study programme
and to take the tests and be awarded credits in the winter and summer sessions in a timely
manner. 100 % attendance is obligatory to be awarded credit for work placements and
practical classes.

4. The university insures nursing students in each academic year against occupational exposure,
personal accidents and third party liability, and the student is obliged to pay for this
insurance.

5. The student declares that he/she agrees that the university will insure him/her against
occupational exposure, personal accidents and third party liability during work placements
and practical classes.

6. The student declares that he/she meets all the requirements imposed by law that entitle
him/her to take up and pursue studies in all higher education institutions in the Republic of
Poland.

7. The student must present a certificate of vaccination against WZW-B before commencing
work placements and practical classes. This is compulsory vaccinations for nursing students
in order to undergo work placements and participate in practical classes, which are an
obligatory part of the training programme.

8. The student declares that during work placements and practical classes he/she will have a
valid medical record book for sanitary and epidemiological purposes.

9. Possession of health insurance by a foreign student is compulsory throughout his/her stay in
Poland.

10. A student who is not a national of a Member State of the European Union and a Member State
of the European Free Trade Agreement (EFTA) is obliged to take out insurance with the
National Health Fund (NHF) upon arrival in Poland. For this purpose, the student is obliged
to sign a voluntary insurance contract with the NHF and to pay the health insurance
contributions himself/herself. The student is required to provide a copy of the contract
concluded with the NHF to the English Studies Office. Failure to provide a copy of the
required document will prevent the student from continuing his studies.

11. Aforeign studentwho is a national of a Member State of the European Union and of a Member
State of the European Free Trade Agreement (EFTA) may receive healthcare on the basis of
the current European Health Insurance Card (EHIC) issued in his/her country of origin. The
student is required to provide a copy of the document to the English Studies Office. In the case
that the student does not have insurance title in his or her own country, the rules specified in
the aforementioned section 7 above shall apply to him or her.

12. A foreign student who is not a national of a Member State of the European Union and of a
Member State of the European Free Trade Agreement (EFTA) and who has been recognised
as a person of Polish origin under the provisions on repatriation and who is not subject to
compulsory insurance on any other basis, is subject to voluntary health insurance and the
University pays his/her health insurance contribution.

13. The student declares that he/she has read the Rules of Study, the Rules for Charging Fees, the
Rules of Students’ Benefits at WSEI University, the Rules of the Students’ Fund and other
normative acts applicable to the University affecting the rights and obligations of the parties
under this Agreement. The student declares that he/she has been informed that the current
version of the above-mentioned acts can be found on the University website -
www.wsei.lublin.pl
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14. The student declares that, in accordance with the Regulation of the European Parliament and
of the Council (EU) 2016/679 of April 27, 2016, and in accordance with the information sheet
attached to this agreement, he/she agrees to the processing of his/her personal data for the
purpose of: conducting the enrolment procedure for studies at WSEI University and, in the
case of admission, for the purpose of documenting the course of studies.

15. The student declares that he/she consents to the use and dissemination of his/her image by
WSEI University for promotional and marketing purposes. Consent is not limited in time or
territory. The student declares that he/she waives all claims (existing and future), including
compensation, for the use of his/her image.

§5
Final provisions

1. Amendments to the terms of this Agreement shall be made in writing, otherwise shall be

null and void.

2. The Agreement shall be made in two identical copies, one for each party.

3. The Agreement shall enter into force on the date of the signature and shall be valid for the duration

of studies.

4. The Agreement shall expire:

a) together with the deadline for the final decision on removal of the student from the student
registry.
b) after graduation.
5. The student consents to receive documents, decisions and notifications by means of the Virtual
Dean’s Office or e-mail and other electronic systems commonly used at the University.

6. The student declares that the residence address indicated in the Agreement is an address for the

delivery of postal items, including registered mail.

7. The law applicable to the Agreement is Polish law. For matters not covered by the Agreement, the
applicable law, in particular the Civil Code and the Law on Higher Education and Science, the Rules
of Study at the University, the Statute of the University, as well as the Ordinance of the Rector and
the Chancellor of the University shall apply.

8. The nullity or voidness of any provision of this Agreement shall not render the other provisions null

and void.

9. The Agreement does not exempt the student from the obligation to comply with the provisions in
force at the University, in particular the Rules of Study and other legal acts issued by the University
authorities.

STUDENT WSEI UNIVERSITY
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INFORMATION CLAUSE

| declare that, in accordance with Article 13 section 1 and section 2 of the Regulation of the European
Parliament and of the Council (EU) 2016/679 of 27 April 2016 on the protection of natural persons in
regard to the processing of personal data and on the free movement of such data, and repealing Directive
95/46/EC (Official Journal of the European Union L. 2016.119.1), General Data Protection Regulation
(hereinafter referred to as the “GDPR”) | have received the following information on the processing
of personal data at WSEI University:

1. The administrator of your personal data is the WSEI University based in Lublin, ul. Projektowa 4,
20-209 Lublin.

2. The Data Protection Inspector is Mr Leszek Gonka, who can be contacted via e-mail:
iod@wsei.lublin.pl or by telephone: 81 749-32-33. You can contact the Data Protection Inspector for
all matters concerning the processing of your personal data and applying the law related to the
personal data processing.

3. Personal data will be processed for the purposes of conducting the recruitment procedure at WSEI
University and, in the event of admission to the studies, documenting the course of study.

4. Personal data may be made available to bodies authorised by law.

5. Personal data will be stored at the University:

1) if the candidate is not admitted to studies, for a period of 6 months from the date of completion
of the recruitment, or

2) in the case of admission to studies, for a period of 50 years from the date of completion of the
studies.

6. The processing of personal data may be carried out by the Administrator, depending on the category
and purpose of personal data processing, e.g. on the basis of:

1) consent to the processing of personal data given by the data subject (in accordance with Article 6
section 1(a) of the GDPR);

2) the provision by the user of data necessary for the execution of the contracts — e.g. in relation to
the processing of personal data for the provision of services (in accordance with Article 6
sectionl1(b) of the GDPR);

3) alegal obligation on the Administrator, including in particular obligations for tax and accounting
purposes (in accordance with Article 6 section1(c) of the GDPR);

4) the Administrator’s legitimate interest — e.g. in relation to the processing of personal data for the
purpose of detecting fraud and damage to the Administrator’s interests (in accordance with Article
6 section1(f) of the GDPR).

7. The Administrator processes the personal data until there is a ground for processing, i.e. in the case
of:

1) being granted consent until it is revoked, restricted or other action is taken by the user restricting
his or her consent;

2) the necessity of the data for execution of the Agreement, for the duration of its execution and until
the expiry of the limitation period for the claim under that Agreement (3 years or 6 years), in the
case of a 6-year period, it is extended, in accordance with Article 118 of the Civil Code, to the
end of the calendar year in which the period of 6 years expires. The starting point of the period
runs from the date on which the claim falls due and, if the education process is implemented, the
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personal data will be kept for the time necessary for the education process and will then be
archived and kept for 50 years.
3) where the processing is based on the legitimate interest of the Administrator, until the user objects;
4) the fulfilment of legal obligations on the Administrator, e.g. for tax and accounting purposes, to
the range and for a period consistent with the applicable rules.
8. Under the GDPR, users have the following rights:
1) the right to access personal data, including the right to obtain a copy of this data;
2) the right to request the deletion of personal data (the so-called ‘right to be forgotten’);
3) the right to request the correction (revision) of personal data;
4) the right to request the restriction to the processing of personal data;
5) the right to object to processing, to direct marketing, including profiling, of your personal data
for the legitimate interest of the Administrator
6) the right to file a complaint with the President of the Office for the Protection of Personal Data.
9. In order to exercise your rights and obtain any necessary data, you may contact the Administrator of
the personal data in the manner indicated in section 2(2) above.
10.The provision of data is voluntary, but it is at the same time a statutory requirement for admission to
studies under the Law on Higher Education and Science. Missing or incomplete data may be a basis
for not considering an application form for study.
11.The data shall not be processed by automated decision-making, including profiling.
12.The Administrator does not intend to transfer your personal data to a third country or an international
organisation.

Lublin, on
(date and student’s signature)
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